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FASSA 

 

Coordinador de la Evaluación  

Coordinación General de Planeación e Inversión. 

Objetivos de la Evaluación  

Evaluar los indicadores del Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA) del 

Ejercicio Fiscal 2021, con la finalidad de proveer información que retroalimente su diseño, gestión, 

planeación, operación y orientación de resultados. 

Resumen Ejecutivo de la Evaluación  

En términos generales se observa que la Matriz de Indicadores para Resultados del FASSA 

presenta áreas de oportunidad las cuales impactan en la configuración de los 36 indicadores que 

la integran, por lo que se insta a la Unidad Responsable del fondo retomar las recomendaciones 

realizadas en la presente evaluación para introducir mejoras en la MIR. Entre las áreas de 

oportunidad que afectan el diseño de la MIR del FASSA encontramos las siguientes: ¿ Existen 

inconsistencias en la redacción de los resúmenes narrativos de los niveles Componentes y 

Actividades de la MIR del FASSA, así como en los supuestos, ya que la redacción actual no se 

apega a los criterios establecidos por la Metodología de Marco Lógico. ¿ Se identifica que las 

Actividades de la MIR del FASSA no siguen una secuencia lógica y ordenada, por lo que se debe 

asegurar que estén expresadas como acciones y estas acciones deben conllevar a la entrega de los 

Entidad Federativa  

29 - TLAXCALA 

Municipio 

0 - Cobertura estatal 

Programa Evaluado  

FASSA 

Año de la 

Evaluación 

 

2021 

Tipo de Evaluación Costo ($) 

Complementarias 124,120.00 

Fuente de Financiamiento Modalidad de Contratación 

Ingresos Propios Adjudicación directa 

Evaluador 

Especialistas en Control Interno y Organizacional, S.C., Mtra. Karen Italia Ruiz López, Mtra. 

Gabriela Luongo Raitschewa, Dra. Iris Adriana Landa Torres. 
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bienes, servicios y/o apoyos entregados por el fondo. ¿ Se observan fichas técnicas de indicadores 

que presentan información incorrecta, específicamente en el apartado comportamiento del 

indicador donde se menciona ¿regular¿, cuando se debe indicar ¿ascendente¿ o ¿descendente¿. ¿ 

Dentro de algunas fichas técnicas de indicadores, se mencionan líneas base cuya unidad de 

medida no es congruente con el nombre del indicador ni la unidad de medida en la que está 

expresada las metas del indicador. 

 
Documentos anexos a la Evaluación 

 

Tipo Nombre Descripción 

Resumen 

ejecutivo 

RESUMEN_EJECUTIVO_FASSA_PAE_20

22.pdf 

Resumen Ejecutivo del FASSA, 

ejercicio fiscal 2021, PAE 2022. 

Evaluació

n integral 

EVALUACIÓN_FASSA_PAE_ 2022.pdf Evaluación de Indicadores del 

FASSA, ejercicio fiscal 2021, PAE 

2022. 

Anexos FICHA_CONAC_FASSA_PAE_2022.pdf Ficha CONAC del FASSA, 

ejercicio fiscal evaluado 2021, 

PAE 2022. 

Posición 

institucion

al 

PI_FASSA.pdf Se adjuntan Posicion 

Institucional_FASSA_2021_PAE

_2022 

Términos 

de 

Referencia 

TdR_E.Indicadores_FASSA_2022.pdf TDR_Indicadores_FASSA, PAE 

2022. 

Contrato CONTRATO_ESCIO_PAE_2022 (1).pdf Contrato Especialistas en 

Control Interno y 

Organizacional, S.C.,PAE 2022 

 


